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Tilstede: Ragnar Laugtu NITO, Alf Birger Haugnes LK, Arvida Vada VK, Bjgrn Holmli

Sak. 1.

Sak 2.

Sak 3.

Sak 4.

Sak 5.

Sak 6.

Fagforbundet, Berit Lyngen Fagforbundet, Havard Heistad Tekna, Halvard, Tore
Laksholm HVO VK, Hallvard Abildsnes Nafo, Ann Mai Holmli KFO, Bjarn
Golimo FO, Meier Halland, Petter Bjartnes, Johannes Bremer, @ystein Sende
enhetsledere ISK

Godkjenning av mgteinnkalling
Godkjent

Godkjenning av referat fra metet 03.06.04
Godkjent

Valg av sekretaer
Bjarn Golimo ble utpekt som sekretag for gjeldende mete.

Orientering fra Nord-Tregndelagsfor skning v/Roald Lysg
Nord-Trendelagsforskning er engagert for gjennomfgre milepadsevaluering av
forsgket med 1SK.

Formalet er & bidra med kritiske og konstruktive innspill som kan bidratil &
kvalitetssikre og forbedre arbeidet med a realisere innherred samkommune.

Nagrmere orientering om milepad sevaluering av fase 1 finnes pa hjemmesiden til
ISK. Milepelsevaluering av Innherred samkommune

Presentagjon av enheten Plan, byggesak oppmaling og milj@ v/leder Johannes
Bremer.

Prosessen i enheten

Organisering og lokalisering

Aktuelle problemstillinger

- Byggesaksarkiv
- Krav til hensiktsmessige og tilrettelagte lokaler
- Postrutiner

- Samhandling med servicetorg

Status flyttepr osess
@konomi v/Meier Halland
Intern prosess - enighet om samlokalisering. 15 personer berert av flyttingen
Kontor i radhuset Verdal. Ok, men forutsetter oppmaling. Haster.
Enheten er klar for flyttejobb. M& innen 14. dager.
IT. Nye PC'er.


http://www.innherred-samkommune.no/saker/skom/040617/lyso_roald_040617.pps
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Landbruk og naturforvaltning v/Petter Bjartnes
Intern prosess 11 medarbeidere. Ma innen 1. sept. Positiv inngtilling.
Lokalisering Herredshuset. Teknisk drift ma ut fer flytting fra Levanger.
Organisasjon. Stedfortreder skal pa plass etter ferien.

Organisasion v/@ystein Sende
God prosess i enheten
Skal lokaliseresi 3. etg. Radhuset i Levanger etter helse/rehabilitering
Midlertidig tai bruk andre lokaler.
Sterste utfordring er & gjennomfare flytteprosessen i ferien.

IKT/Kemneren
Enhetene er snart i mal med samlokalisering

Generelt
Gjestekontor i Levanger planlegge3| tilknytning til rA&dmannskontoret.
Flere enheter i morkommunene ogsa pa flyttefot. Intern flytting ngdvendig for
samlokalisering av 1SK-enheter.
Justert oversikt over kontorplassering sendes ut til enhetene og HTV.
Berit Lyngen ba om at de ansatte blir gitt orientering via e-post om hva som
skjer for & unnga ungdvendige spekulagoner og uro. Dette ogsa nar det blir sett
palokaer som mulige l@sninger.

Status for det psykososiale arbeidsmiljg
Saken ble bergrt under sak 5 og 6.
Fokus pa a unnga de og vi. Dette gjelder bade innen den enkelte enhet og
mellom ansatte i ISK og morkommunene. Mgte mellom ulike kulturer.
Samlokalisering forventes & bidratil etablering av felles kultur og samhold.
Saken ma ogsa videre falges opp av HTV.

Diverse orienteringer
Opprettes egen mappe for referat fra Kontaktforum pa hjemmesiden 1SK
Meier Halland uttrykker sin betenkelighet over gkonomien i 1SK. Spesielt
gielder dette helse- og rehabilitering og barn og familietjenesten.
Budsjettregulering i morkommunene vil ogsa omfatte ISK. Levanger reduksion
pal%i ISK.
Arbeidsmiljgundersakelse 3 enheter i VK. Behandlet i AMU. Falges opp
videre gjennom handlingsplan. Info skal sendes ut.
Kompensagjonsprotokollen er underskrevet.

Tarlffoppgjzret 2004.
Mange | gse trader og utfordring i forhold til laareroppgjeret som ma lases
lokalt.
Neadvendig med gjennomgang og avklaring om plassering i kap. 4. eller 4.
Fagforeningene ma vurdere dette for sine medlemmer.
Fordeling av den lokale potten morkommune/samkommune. Fagforeningene
mata stilling for tilbakemelding til arbeidsgiver i dreftelsesmete.
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Berit Lyngen papekte nadvendigheten a avklare kontaktpersonens rolle og
status mot | SK admini strasjon/administrasjonssystem og styringssystem.
Ngdvendig med tidlig involvering og faste kontaktpunkt. Dette fungerer ikke
godt nok i dag.

Nytt mate berammestil 23.08.04. Budgjett. Presentagon av
Helse/rehabilitering

Bjarn Golimo
Ref.
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